
PROTOKÓŁ DODATKOWY Nr 8 

do Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy dla Pracowników ENE:\ \Xfytwarzanie S.:\. 

w Świerżach Górnych zawartego 6 sierpnia 2007 r. (zwanego dalej "ZUZP" lub "Układem") 

zawarty 19 lutego 2014 r. w Świerżach Górnych pomiędzy: 

ENEA Wytwarzanie S.A. z siedzibą w Świerżach Górnych, 26-900 Kozienice, wptsaną 
w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym przez Sąd Rejonowy 

dla miasta st. Warszawy w \Varszawie, XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego, pod numerem KRS 0000060541, NIP 812-00-05-470, REGON 670 908 367, o 

kapitale zakładO\vym 2.046.049.500,00 złotych, w całości wpłaconym, reprezentowaną przez: 

ENEA Wytwarzanie S.A. 
Krzysztof Sadowski - Prezes Zarządu 

. ENEA Wytwarzanie S.A. 
0rzegorz Miel?ejewski- Wiceprezes Zarządu ds. Pracowniczych 

zwaną dalej "EWSA" lub "Pracodawcą", 

a 

Organizacjami związkowymi: 

1. Komisją Zakładową Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego 

"Solidarność" w ENEA Wytwarzanie S.A., w której imieniu występują Andrzej 

Witkowski i Wojciech Mosiołek; 

2. Związkiem Zawodowym Pracowników Zmianowych w ENEA Wytwarzanie S.A., 

w którego imieniu występuje Dariusz Szewc; 

3. Międzyzakładowym Związkiem Zawodowym Energetyków w ENEA Wytwarzanic 

S.A., w którego imieniu występują Zenon Stolarski i Ryszard Kupis; 

zwanymi dalej łącznic "Organizacjami Związkowymi", 

przy czym EWSA i Organizacje Związkowe zwane są dalej łącznie "Stronami". 

Wstęp: 

W związku z planowanym zlikwidowaniem premii kwartalnej jako odrębnego składnika 

wynagrodzenia oraz włączeniem wartości zbliżonej do kwoty indywidualnej premii kwartalnej 

brutto w przeliczeniu na jeden miesiąc do dotychczasowego łącznego miesięcznego 

indywidualnego wynagrodzenia brutto pracowników objętych l..Jkładem, na zasadach 

uzgodnionych przez Strony (oraz pozostałe zakładowe organizacje :związkowe działające obcenic 



w EWSA) w Porozumieniu 7. dnia 19 lutego 2014 r., na podstawie art. 58 ust. 1-2 /.llZP, Strony 

L'kladu \Vprowadzają następujące zmiany w treści /:L'ZP: 

§ 1. 

W ust. 2 Zalącznika Nr 3 do ZUZP (z uwzględnieniem zmian wynikających z § 6 protokołu 

dodatkowego Nr 4) 7. dniem i kwietnia 2014 roku zmienia się wartość jednego punktu 

na 17,8553 zł. 

§ 2. 

Zmienia się tabelę rozpiętości punktowych dla poszczególnych kategorii zaszeregowania w ust. 4 

Załącznika Nr 3 do ZUZP (z uwzględnieniem zmian wynikających z§ 1 protokołu dodatkowego 

Nr 3) na następującą: 
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19 354 363,5 373 
- -

20 374 386 398 -

21 399 411 423 

22 424 438,5 453 

§3. 

Z ust. 1 Załącznika Nr 7 do ZUZP skreśla się "i kwartalne", w związku z czym nadaje się mu 

następujące brzmienie: 

"IJ7 ramach irodkóu' na IJ!Jilagmdzmia obciążqją~ych kosz!_y d:;:_ialalnoiti Pracodau,~y, twor::;y .1ię_ .fimcbu:::_ 

premimz:y zpr:::_ei!IC1i'Zelliem liCI pnwJil! w:;panimve mie.~ię_c::;pe dla lfPill1111JŻOI!)'l'h Pracownikóut''. 

§4. 

Z ust. 3 Załącznika Nr 7 do ZUZP skreśla się "kwartał", w związku z czym nadaje stę mu 

następujące brzmienie: 

"Pod.rtawę pod:ja/11 kuJOty urud10miomj premii na poszcze<.~ólne komórki OIJ!,tllliza~J.'ine .~tanowi iloc:::;;'" 

promJtmvego wskaźNika prellllOJVt;_~O IIS!a/om~~O za dtJI!)' okre.r (mieJiąt) i SIIJJ!]! JJJŻesięczi!)'Ch JiaJvek 

11:')'1/tJgrodzmia za.fad!licze,_go lf_Prti1JIIliOI!)'Cb PratOJJiflikóJv". 

§ 5. 

Nadaje się następujące brzmienie art. 48 ust. 4 ZUZP: 

"ZakładoJI!Y Plmd11.rz "f wiadczCii S O(jal!!ytb !Jvorv się z odpt~r" pod.1tau,owego, o ktd~)'IJJ tJJOJWJ 1v ar/. 5 m t. 1-5 

lłstmz:y z dnia 4 mmm 1994 t: o iflkladou!ytlJ jimdliJ::;jt iwiadczni .rocjal!!ych (teksjed11oli(y D i: U. 1996 t: 

Nr 70 poz. 335 zpóźn. ~11.) Jll dJVIIipólkrotllęj u:y.rokoft:i." 

§ 6. 

Zmiany Układu przewidziane w 11111. protokole dodatkowym wchodzą w życie z dniem 

zarejestrowania. 

§ 7. 

Strony postanawtają zmienić odpowiednio Regulamin premii rocznej pracowników ENEA 

Wytwarzanic S.A. (dawniej Elektrownia "Kozienice" S.A.) w Świerżach Górnych (stanowiący 
Załącznik nr 1 do Zar;.;ądzcnia Nr 4/03) oraz Regulamin prenuowama pracowników ENEA 

Wytwarzanie S.A. (dawniej Elektrownia "Kozienice" S.A.) w Świerżach Górnych (stanowiący 

/ 

: ' 



Załącznik Nr l do Zarządzenia nr 4/04), o których mowa \V ust. 5 6 Załącznika Nr 7 do 

Układu. 

§ 8. 

Niniejszy protokół dodatkO\vy zawarty został w ośmiu jednobrzmiących egzemplarzach, jednym 

dla EWSA, jednym dla każdej z Organizacji Z\viązkowych oraz czterech sporządzonych w celach 

rejestracyjnych. 
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OKRĘGO\lVY INSPEKTOR PRACY \lV VVARSZAVVIE 

Wpisano do Rejestru 

Zakładowych Układów Zbiorowych Pracy 

W dniu 10.03.2014ro; KARTA REJESTROWA UKŁADU 
Nr: U-MCXLVII/12 

PROTOKÓŁ DOD.Ą.T!<OVVY NR 8 DO ZUZP PRt',COWNII<ÓW ENEA Vli'\'TW,!.\RZANIE S.A. 

Zawarty w dniu: 19.02.2014r. 

1 
Obowiązujący od dnia : 10.03.2014r. 

podpis osoby rejestrującej 


